PERSONNEL

Renseignements sur le candidat et évaluation des compétences I d e nt ico m
RENSEIGNEMENTS PERSONNELS

Nom Prénom

Adresse

Téléphone Cellulaire Téléavertisseur

Courriel Site Web personnel

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Etes-vous autorisé a travailler au Canada? [J O [ N

Nombre d’années d’expérience Design graphique Prépresse
Industries desservies et nombre d’années d’expérience
Publicité Aéronautique Automobile Alimentation Infotechnologie
Fabrication Pharmaceutique Imprimerie Sports Voyage
Déterminez votre niveau de compétence [ Junior [ Intermédiaire [ Senior
EVALUATION DES COMPETENCES
FAIBLE ELEVE FAIBLE ELEVE
Aptitudes linguistiques Aptitudes en processus d’impression
Anglais  parlé 1 2 3 4 5 Média — Litho 1 2 3 4 5
écrit 1 2 3 4 5 Média — Flexo 1 2 3 4 5
Francgais parlé 1 2 3 4 5
écrit 1 2 3 4 5 Aptitudes en logiciels
Autre 1 2 3 4 5 Adobe lllustrator 1 2 3 4 5
Adobe Photoshop 1 2 3 4 5
Connaissance des plateformes Adobe InDesign 1 2 3 4 5
MAC 1 2 3 5 QuarkXPress 1 2 3 4 5
PC 1 2 3 5 Rampage 1 2 3 4 5
Domaines d’expertise DynasSirip o T2 3 4 5
Design graphique 1 2 3 4 5 Autres - Spécifiez :
lllustration 1 2 3 4 5 12 3 45
Prépresse 1 2 3 4 5 T2 3 45
ConceptionWeb 1 2 3 4 5 12 3 45
1 2 3 4 5

DETAILS DE PLACEMENT

Plage du taux horaire désiré $ -$
Je pourrais considérer un poste dont le taux horaire est inférieur a la plage spécifice [JO [N

Durée de contrat désirée -
Je pourrais considérer un contrat hors de la plage spécifiece [] O [N

MODALITES ET CONDITIONS

Je reconnais qu’en complétant ce document, je n’ai aucune garantie d’étre employé par Identicom.

Signature




